
 
 

การวิเคราะห์สถานภาพการด าเนินงาน 
ภาควิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ 

ปีการศึกษา 2560 
 

จุดแข็ง  

1. วิทยาการคอมพิวเตอร์เป็นสาขาวิชาที่เป็นที่ต้องการในโลกปัจจุบันและอนาคต  

2. มีสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียน การสอน และการท าวิจัย 

3. มีสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้อย่างเพียงพอต่อการจัดการศึกษา 

4. บุคลากรให้ความร่วมมือในการขับเคลื่อนภาควิชาฯ เป็นอย่างดี  

5. มีระบบการประกันคุณภาพที่เข้มแข็ง 

 

จุดที่ควรพัฒนา  

1. มีสิ่งสนับสนุนอุปกรณ์ที่ทันสมัยในการท าวิจัยให้ครอบคลุมถึงการท าโครงงานนักศึกษาระดับ

ปริญญาตรี  

2. การหากลยุทธ์เพื่อใช้ในการเพ่ิมจ านวนนักศึกษาระดับปริญญาตรี และระดับปริญญาโท  

3. การยกระดับการจัดการเรียนการสอนในระดับปริญญาตรีและระดับปริญญาโท ให้มีความ

เป็นนานาชาติมากยิ่งขึ้น  

4. พยายามสร้างอัตลักษณ์ให้กับบัณฑิตของภาควิชาฯ   

5. ควรหาแนวทางในการบูรณาการวิทยาการคอมพิวเตอร์ให้ตอบสนองกับความต้องการใน

ปัจจุบันและอนาคตของสาขาวิชาอ่ืนๆ  

6. รายวิชาบริการที่จ าเป็นต้องมีการปรับให้สอดคล้องกับความต้องการของหลักสูตรอ่ืนที่มาใช้

บริการ 

7. การสร้างเครือข่ายทางวิชาการท้ังในระดับประเทศและนานาชาติ  

8. การเพ่ิมจ านวนผลงานตีพิมพ์ในฐานข้อมูลที่ได้รับการยอมรับโดยเกณฑ์มาตรฐาน สกอ.  

9. การแก้ปัญหานักศึกษาตกค้างและตกออก  

10. การพัฒนาเครือข่ายศิษย์เก่า  

11. การเพ่ิมสมรรถนะด้านภาษาอังกฤษของบุคลากรและนักศึกษา 

 



 
 

แนวทางการพัฒนา 

1. การเพ่ิมจ านวนนักศึกษาระดับปริญญาตรี  

 เพ่ิมจ านวนรับนักศึกษาในส่วนของการรับตรง เพ่ือให้สอดคล้องกับแนวทางการรับ

นักศึกษาเข้าศึกษาในรูปแบบใหม่ (คุยหลักการกับหน่วยรับนักศึกษาของคณะฯ และ

มหาวิทยาลัยฯ อีกครั้งหนึ่ง) 

 จัดโครงการเชื่อมโยงไปสู่โรงเรียนที่สามารถดึงนักเรียนที่มีความสนใจทางด้านวิทยาการ

คอมพิวเตอร์เข้ามาเรียนในหลักสูตรฯ ได้โดยตรง ทั้งนี้อาจอนุญาตให้นักเรียนสามารถลง

รายวิชาของหลักสูตรฯ ล่วงหน้าได้ เช่น รายวิชานฐานวิทยาการคอมพิวเตอร์ และ

รายวิชาพ้ืนฐานการเขียนโปรแกรมคอมพิวเตอร์ เป็นต้น  

 เปิดหลักสูตรฯ ออนไลน์ ส าหรับการเรียนรู้ตลอดชีพ (โดยมีการสอบทั้งแบบออนไลน์

และในสถานที่ เพ่ือรับประกาศนียบัตร)  

 

2. การเพ่ิมจ านวนนักศึกษาระดับปริญญาโท 

 จัดให้มีการเรียนการสอนนอกเวลา โดยเฉพาะวันเสาร์-อาทิตย์ 

 

3. การเพ่ิมจ านวนหลักสูตรฯ ที่เรียนรายวิชาบริการ 

 จัดให้มีรายวิชาที่มีเนื้อหาให้เลือกได้หลายระดับ 

 จัดโครงการสัญจรเพื่อแนะน ารายวิชาบริการให้กับหลักสูตรอ่ืน  

 เปิดรายวิชาเลือกและเลือกเสรีที่มีเนื้อหาและกิจกรรมการสอนที่ดึงดูดผู้เรียนมากยิ่งขึ้น  

 

4. การสร้างอัตลักษณ์ให้กับบัณฑิตของภาควิชาฯ  

4.1 บัณฑิตระดับปริญญาตรี   

  “ผลิตบัณฑิตที่มีความรู้ทางวิทยาการคอมพิวเตอร์และการประยุกต์มีทักษะการวิเคราะห์การ

ออกแบบ การโปรแกรมและการประยุกต์ใช้งานเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ทั้งฮาร์ดแวร์และ

ซอฟต์แวร์ ในการพัฒนาระบบงานสารสนเทศคอมพิวเตอร์และการประมวลผลที่มีความมั่นคง

ปลอดภัยส าหรับองค์กรและธุรกิจ ตลอดจนสามารถศึกษาหาความรู้ได้ด้วยตนเอง เพ่ือน าไปสู่การ

พัฒนาและผลิตผลงานทางด้าน วิทยาการคอมพิวเตอร์และสารสนเทศ” 



 
 

แนวทางการสร้างอัตลักษณ์ 

 มีการท าโครงงานทางวิทยาการคอมพิวเตอร์  โดยมีการน าความรู้หลักในสาขาวิทยาการ

คอมพิวเตอร์มาใช้ให้เกิดทักษะจริง  โดยเฉพาะการใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัย   

 จัดให้มีโครงการ Start Up ผนวกกับสหกิจศึกษา ตั้งแต่ชั้นปีที่ 3  

 เน้นให้มีต่อยอดโครงงานไปสู่การประกวดนวัตกรรม  บทความวิจัย  และการน าไปใช้

ประโยชน์ได้กับหน่วยงานภายนอก   

 จัดให้มีการอบรมเทคโนโลยีใหม่ให้กับนักศึกษา  

 การน าเสนอค าขวัญหรือสโลแกนที่เน้นให้เห็นอัตลักษณ์ของบัณฑิต   ตัวอย่างเช่น  

 “การโปรแกรมเด่น เน้นฐานข้อมูล รู้การเข้ารหัสลับ สร้างนวัตกรรมปัญญาประดิษฐ์”   

 “วิศกรรมซอฟแวร์เด่น  เน้นการโปรแกรม ประยุกต์ใช้ปัญญาประดิษฐ์ ผลิตนวัตกรรม”  

 “Model View Control”    

โดยสโลแกนที่จะน าเสนอควรครอบคลุมบริบทของวิทยาการคอมพิวเตอร์ตามฐานคิด

ของ ACM/IEEE 

 

4.2 บัณฑิตระดับปริญญาโท  

     “บัณฑิตต้องมีพ้ืนฐาน กระบวนการคิด เชิงวิจัยและนวัตกรรม ที่สามารถน าไปประกอบอาชีพ 

วิจัย และการเรียนรู้ตลอดชีพ” 

   “หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ มุ่งเน้นผลิตมหาบัณฑิต

ให้มีความรู้ ความสามารถในวิทยาการคอมพิวเตอร์ควบคู่กับการมีคุณธรรม สามารถวิเคราะห์ 

วิจัย ศึกษาหาความรู้ด้วยตนเองด้านเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ และสามารถนาความรู้ทางด้าน

คอมพิวเตอร์ไปถ่ายทอดแก่ผู้ที่ศึกษาในระดับอุดมศึกษา และต่ ากว่าอุดมศึกษาได้” 

แนวทางการสร้างอัตลักษณ์ 

กรรมการบริหารหลักสูตรฯ จะระดมสมองอีกครั้งหนึ่ง  

 

4.3 บัณฑิตระดับปริญญาเอก 

 “มีความรู้ความสามารถทางวิทยาการคอมพิวเตอร์  ทั้งภาคทฤษฎีและปฏิบัติ สามารถ

วิเคราะห์ สังเคราะห์ วิจัยเชิงลึก ทางด้านเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ และสามารถน าไปสู่การ

ถ่ายทอดความรู้ทางด้านคอมพิวเตอร์ ควบคู่กับการมีคุณธรรม จริยธรรม” 



 
 

แนวทางการสร้างอัตลักษณ์ 

กรรมการบริหารหลักสูตรฯ จะระดมสมองอีกครั้งหนึ่ง  

 

5. หาแนวทางในการบูรณาการวิทยาการคอมพิวเตอร์ให้ตอบสนองกับความต้องการในปัจจุบันและ

อนาคตของสาขาวิชาอ่ืนๆ  

 การเสนอนโครงการบูรณาการวิจัยและนวัตกรรม   

 การทบทวนกลุ่มวิจัยเฉพาะทางของภาควิชาฯ ในการขับเคลื่อนงานวิจัยที่เป็นประโยชน์

ในการใช้งานจริงเชิงบูรณาการ  

 เพ่ิมศักยภาพในการถ่ายทอดความรู้และวิชาการไปใช้จริง ตลอดกระบวนการ ตั้งแต่ต้น

น้ า กลางน้ า ปลายน้ า (บอกความเป็นเลิศและความเข้มแข็งทางวิชาการของภาควิชาฯ 

ได้) 

 

6. หาแนวทางสร้างเครือข่ายทางวิชาการท้ังในระดับประเทศและนานาชาติ  

 ประเทศในอาเซียนที่ควรสร้างเครือข่าย ได้แก่ อินโดนีเซีย เวียดนาม มาเลเซีย จะมี

ผลกระทบเชิงบวกท้ัง In-bound และ Out-bound 

 ประเทศที่สามารถสร้างเครือข่ายเชิงงานวิจัยได้สะดวกและเทคโนโลยีมีประสิทธิภาพ 

โดยไม่ต้องมีค่าใช้จ่ายมาก ได้แก่ ไต้หวัน  ซึ่งไม่มีข้อจ ากัดในเรื่องของภาษา และค่าเงิน

ไม่แพง  

 สร้างเครือข่ายในประเทศระหว่าง 20 สถาบัน ได้แก่ การพัฒนาหลักสูตรฯ   

PhD Consortium JCSSE Conference และ KST Conference    

 

7. การหาแนวทางเพ่ิมจ านวนผลงานตีพิมพ์ในฐานข้อมูลที่ได้รับการยอมรับโดยเกณฑ์มาตรฐาน 

สกอ.  

 …จะระดมสมองในภายหลัง....  

 

8. การเพ่ิมสมรรถนะด้านภาษาอังกฤษของบุคลากรและนักศึกษา  

 จัดโครงการสอนเสริมให้กับนักศึกษาโดยอาจารย์ของภาควิชาฯ  



 
 

 ขอความร่วมมือบุคลากรเข้าทดสอบ Placement และใช้โปรแกรม Tell Me More 

ของมหาวิทยาลัย  

 สนับสนุนงบพัฒนาบุคลากรที่ภาควิชาฯ จัดให้ในการเข้าฝึกทักษะภาษาอังกฤษ  

 

9. การแก้ปัญหานักศึกษาตกค้างและตกออก  

 การท าสมุดประจ าตัวของนักศึกษาในการเข้าพบอาจารย์ที่ปรึกษา  

 ในการประเมินการให้ระดับขั้นคะแนน ควรมีข้อมูลผลการเรียนของนักศึกษาที่มีปัญหา

ประกอบด้วย  

 ขอให้เจ้าหน้าผู้รับผิดชอบดึงข้อมูลจากระบบทะเบียนนักศึกษาของคณะ นักศึกษาตั้งแต่

ชั้นปีที่ 3 ขึ้นไปที่มีปัญหา ประกอบการประเมินระดับขั้นคะแนน   

 พัฒนาระบบช่วยดูแลนักศึกษา  ให้กรรมการหรืออาจารย์ติดตามเพ่ือแก้ปัญหาได้สะดวก

ขึน้  

 ขอให้นักศึกษามาติดต่อคุณเสาวรส เพ่ือบันทึกข้อมูลสาเหตุการลาออก หรือย้ายสาขา  

 
 
 


